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       Retribucions 2014 

      UGT defensa la recuperació  del poder adquisitiu pel 2014 

    La política del Govern de la Generalitat manté la congelació salarial durant el 2014 
 Sou base Comp. 

destinació 
Comp. 

específic 
Total mensual 

Mestres Infantil i Primària 958,98 € 473,35 € 558,66 € 1.990,99 € 

Mestres ESO i PTFP 958,98 € 582,92 € 571,37 € 2.113,27 € 

Professorat de Secundària 1.109,05 € 582,92 € 571,37 € 2.263,34 € 

Catedràtics/ques 1.109,05 € 698,20 € 622,94 € 2.430,19 € 

 
 

Trienni A1 42,65 € Trienni A2     34,77 € 
 

 
 
 

 
ESTADIS  

 
MENSUALS  

 
ACUMULAT  

 
Primer 

 
102,97 

 
102,97 

 
Segon 

 
108,29 

 
211,26 

 
Tercer 

 
122,78 

 
334,04 

 
Quart 

 
132,96 

 
467,00 

 
Cinquè 
 

 
116,38 

 
583,38 
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                COMPLEMENTS ESPECÍFICS SINGULARS DE COORDINACIÓ 
 
 

 
Coordinació (Primària i Secundària): de Riscos laborals, 
d’informàtica, Lingüístic, d’activitats, de Cicle, Cap 
Departament, Tutoria ESO, Responsable de Programa 
Innovació 

 

 
 
 
 
 
   74,76 € 
  

 
Tutories d’infantil i Primària, d’Aula d’acollida, de mestres 
especialistes  d’Aules i centres de formació de persones 
adultes. Responsables: d’unitats d’educació especial i de 
tallers d’adaptació escolar (Primària i Secundària) 

 

 
 
 
   53,13 € 
 

 

 

Mestres itinerants escoles rurals/Substitucions comarcals  198,27 € 

 
Serveis educatius: Personal docent CRP i Cd’A i Psicòlegs 
i pedagogs EAP I CREDA  381,38 € 

 

 

Mestres CFA I AFA 112,55 € 

 

Programa qualitat en cicles formatius  205,03 € 

 

Mestres en centres penitenciaris 329,53 € 

 
ELICS (primària i secundària)  

248,45 € 

 

Mestres en educació compensatòria   62,76 € 
 
 
 
COMPLEMENTS DE CÀRREC UNIPERSONAL 
A) Escoles, Centres d’Educació Especial, ZER i CFA i AFA 

 
 

Tipus                                           Càrrec Import   
mes 

Escoles de 3 línies o amb 
plantilla de 33 mestres o més, 

Direcció                                              705,34 

Cap d’Estudis/ Secretaria 440,55 
Escoles d’Educació Especial 
amb 10 tutors (Tipus E) 

Coordinació responsabilitat 
addicional 

178,80 
 

Escoles de 2 línies o amb 
una plantilla de 24 a 32 

Direcció                                              666,29 

Cap d’Estudis/ Secretaria 417,72 
mestres, Centres d’Educació 
Especial amb 9 o menys 
mestres (Tipus F) 

Coordinació responsabilitat 
addicional 
 

167,25 
 
 

Escoles amb plantilla de 20 a 
23 mestres (Tipus G) 

Direcció                                              573,38 

Cap d’Estudis/ Secretaria 379,32 
Coordinació responsabilitat 
addicional 

147,09 
 

Escoles d’1 línia o amb una 
plantilla de 10 a 19 mestres 

Direcció                                              483,98 

Cap d’Estudis/ Secretaria 343,55 
(Tipus H) Coordinació responsabilitat 

addicional 
113,31 
 

Escoles d’estructura cíclica o 
de 4 fins a 9. CFA amb 4 o 5 
mestres (Tipus I) 

Escoles unitàries o d’1 a 3 
mestres i CFA fins a 3 
mestres (Tipus J) 

Direcció                                              337,81 

Cap d’Estudis/ Secretaria 230,55 

 
Direcció                                              244,24 
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B) Instituts, EOI’s, Escoles D’Arts Plàtiques i Disseny 
 

 
 

Tipus                                                                Càrrec Import 
mensual 

IES de 31 o més grups, EOI i Escola d’Art 
amb 75 o més professorat (Tipus A) 

Direcció                                           946,11 

Cap d’Estudis/ Secretaria 708,36 

Coordinació responsabilitat 
addicional 

241,22 
 

IES de 22 a 30 grups; EOI, Escoles d’art de 
50 a 74 de professorat (Tipus B) 

Direcció                                           822,64 

Cap d’Estudis/ Secretaria 622,67 
Coordinació responsabilitat 
addicional 

215,22 
 

IES de 12 a 21 grups, EOI i Escoles d’Art 
de 30 a 49 professorat (Tipus C) 

Direcció                                           704,52 

Cap d’Estudis/ Secretaria 537,00 
Coordinació responsabilitat 
addicional 

189,20 
 

IES i Seccions de fins a 11 grups i EOI i 
Escoles d’Art amb menys de 20 professors 

Direcció                                           651,32 

Cap d’Estudis/ Secretaria 494,57 

(Tipus D) Coordinació responsabilitat 
addicional 

183,99 
 

 

C) Serveis Educatius (1) 
 

Direcció 845,94 
 

Adjunt a la direcció de CREDA 430,71 
 

Responsable extensió CRP 574,77 
 

Personal docent en llocs d’EAP, CRP i CdA 381,38 
 
Mestres audició illenguatge CREDA I visuals 356,77 
 
Personal en centres de protección de menors 356,79 
 
(1) Inclou l’increment per lloc de treball itinerant contemplat a Acord 17-11-2005 i increment fons 
addicionals 0,3% de l’any 2007 

 
D) Indemnitzacions per residència a la Vall d’Aran 

 

 
Mestres, Mestres ESO i Prof tècnic FP:  60,32• 

 

        Professorat Secundària:    83,73• 
 
 
 
 

 
RETENCIONS: DESCOMPTES EN NÒMINA 

 
 

Grup                                          MUFACE Drets passius 

A1                                               48,36 110,45 

A2                                               38,20 86,92 

Interins/es i subtituts/es 6,35% del total 
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Retribucions 2014 

Les  negociacions amb la mesa general d’empleats públics de la Generalitat. NO 

garanteix el cobrament de les dues pagues extres completes dels treballadors 

públics.   

Per recuperarel nostre poder adquisitiu,  haurien d´incrementar el nostre salari en un 

25%, que es l’empobriment acumulat des de 2010.  

Aquesta retallada ja la vam patir el 2012 i 2013 només es pot entendre com una 

mesura excepcional i amb un límit temporal: segons normativa les retribucions  dels 

treballadors de la Generalitat són de 12 mensualitats i dues pagues extres.  

UGT ha presentat les seves propostes , alternatives i demandes per no retallar de nou 

als de sempre.  

FETE-UGT continuarem exigint:  

- El manteniment íntegre de les pagues extres 

- Recuperació del poder adquisitiu per l’any 2014 

- La supressió dels privilegis de l’Administració VIP de la Generalitat 

- Retorn de tots els interins al 100% del seu horari i salari. 

`’ 

 

Les teves reivindicacions, el nostre 

compromís 


